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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯЗАПИСКА 

 

Каникулы составляют значительную часть свободного времени детей. 

Этот период как нельзя более благоприятен для развития их творческого 

потенциала, совершенствования личностных возможностей, приобщения к 

национальным ценностям, вхождения в систему социальных связей, 

воплощения собственных планов, удовлетворения индивидуальныхинтересов 

в личностно-значимых сферах деятельности. 

Летний период как нельзя лучше способствует развитию личностных 

качеств,углублению знаний,формированиюнавыков удетей. Разнообразные 

формы работы помогают эффективно взаимодействовать педагогам с 

воспитанниками. Развитие происходит без назидания и дети, попадая, в 

благоприятную атмосферу, комфортные условия проживания, в круг 

единомышленников, получают возможность самостоятельно выбрать 

траекторию своего развития. 

Именно в летний период огромную роль играет творческая и игровая 

составляющая любой детской деятельности. Педагогам необходимо решить 

непростой вопрос: как и с помощью каких форм и методов, организовать 

каникулярное время так, чтобы дети хорошо отдохнули, поправили здоровье, 

набрались сил, пополнили свои знания, научились чему-то новому, 

приобрели новых друзей и при этом находились в поле зрения взрослых. 

Важно и также, чтобы выбранные формы и методы занятости и отдыха детей 

были реалистичны с точки зрения условий детского учреждения. 

Исходя из этого, учитывая традиции и возможности детского 

оздоровительного лагеря (кадровые, материально- 

техническиересурсы),желанияиинтересыдетейиродителей,вмуниципальном 

автономном учреждении - детский оздоровительный лагерь «Солнышко» 

разработана программа работы на период летней оздоровительной кампании 

2025 года. 

Данная программа по своей направленности является комплексной, т. 

е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные 

направления оздоровления, обучения, отдыха и воспитания детей с учётом 

возрастных и индивидуальных способностей детей от 6 до 17 лет 

включительно. По продолжительности программа является краткосрочной, 

т.е. реализуется в течение лагерной смены (21 день). 

Программа воспитательной работы (далее – Программа) 

муниципального автономного учреждения - детский оздоровительный лагерь 

«Солнышко» составлена на основе Федеральной программы воспитательной 

работы для организаций отдыха детей и их оздоровления, утвержденной 

Приказом 

МинистерствапросвещенияРоссийскойФедерацииот17марта2025г.№ 209 «Об 
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утверждении федеральной программы воспитательной 
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работы для организаций отдыха детей и их оздоровления и календарного 

плана воспитательной работы», в соответствии с нормативно-правовыми 

документами: 

- Конституцией Российской Федерации (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе 

общероссийского голосования 01.07.2020). 

- Конвенцией о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей 

ООН 20.11.1989, вступила в силу для СССР 15.09.1990). 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации». 

- Федеральным законом от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» 

по вопросам воспитания обучающихся». 

- Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных 

гарантиях прав ребенка в Российской Федерации». 

- Федеральным законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной 

политике в Российской Федерации». 

- Приказы №№286,287 Министерства просвещения Российской 

Федерации об утверждении ФГОС начального общего образования и ФГОС 

основного общего образования от 31 мая 2021 года. 

- Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года (утверждена распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 29.05.2015 № 996-р). 

- Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года». 

- Планом основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия 

детства, на период до 2027 года (утвержден распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 23.01.2021 № 122-р). 

- Государственной программой Российской Федерации «Развитие 

образования» (утверждена Постановлением Правительства Российской 

Федерации от 26. 12.2017 № 1642). 

- Федеральным проектом «Успех каждого ребенка» (утвержден 

президиумом Совета при Президенте РФ по стратегическому развитию и 

национальным проектам, протокол от 24.12.2018 № 16.). 
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1. ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВЫЕОСНОВЫ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Базовой основой содержания данной Программы являются 

традиционные духовно-нравственные ценности, к которым относятся 

нравственные ориентиры, формирующие мировоззрение граждан России, 

передаваемые из поколения к поколению, лежащие в основе общероссийской 

гражданской идентичности и единого культурного пространства страны, 

укрепляющие гражданское единство, нашедшие свое уникальное,самобытное 

проявление в духовном, историческом и культурном развитии 

многонационального народа России, а также укрепление института семьи, 

сохранение традиционных семейных ценностей. 

 

1.1. Ценностныеосновысодержаниявоспитательнойработы 

 

Ценностно-целевые ориентиры воспитательной работы в организации 

отдыха детей и их оздоровления направлены на формирование у детей 

устойчивого чувства гражданской принадлежности, духовно-нравственной 

культуры и осознанного отношения к основным общечеловеческим и 

российским ценностям. Программа опирается на признанные в российском 

обществе ценности, закрепленные в Конституции Российской Федерации и 

отражающие традиции, культурное и историческое наследие нашей страны. 

К традиционным российским духовно-нравственным ценностям 

относятся жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, 

гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, 

высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, 

приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, 

справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, 

историческая память и преемственность поколений, единство народов 

России. 

Приоритетной задачей государства в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной, гармонично развитой, социально 

ответственной личности, разделяющей традиционные российские духовно- 

нравственные ценности, принятые в российском обществе правила и нормы 

поведения, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного российского общества, 

готовой к созидательному труду и защите Родины. 

Программа воспитательной работы в организации отдыха детей и их 

оздоровленияразрабатываетсясучетомвозрастныхипсихологических 
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особенностей участников, формирует у них патриотизм, социальную 

ответственность и уважение к многообразию культур народов России.Особое 

внимание уделяется развитию личностных качеств, способствующих 

успешной социализации, формирование экологического сознания и 

эстетического вкуса, развитие способностей к самовыражению в различных 

видах творчества и уважительного отношения к труду, укреплению ценности 

семьи, дружбы, труда и знаний, поддержанию физического и 

психологического здоровья. 

ДостижениецелиПрограммыирешениезадачвоспитательнойработы 

осуществляется в рамках всех направлений деятельности организацииотдыха 

детей и их оздоровления. 

Содержание, виды и формы воспитательной работы представлены в 

соответствующих блоках и модулях. 

 

БЛОК«МИР» 

 

Содержание данного блока отражает комплекс мероприятий, который 

основан на общечеловеческих ценностях, равноправии и взаимном уважении 

народов, государств в мировом сообществе, невмешательстве во внутренние 

дела государств, сотрудничестве и дружбе между странами. 

В процессе становления человечество определило для себя три сферы 

постижения мира – Наука, Культура и Мораль, которые сопряжены в свою 

очередь с тремя философскими ценностно-смысловыми категориями – 

Истина, Красота и Добро. 

Именно поэтому в содержании данного блока учитываются такие 

категории как мировая культура, знакомство с достижениями науки с 

античных времен до наших дней, вклад российских ученых и деятелей 

культуры в мировые культуру и науку; знакомство с духовными ценностями 

человечества. 

Деятельность блока «Мир: наука, культура, мораль» реализуется в 

следующих форматах: 

- литературные вечера, исторические игры, информационные часы на 

тему: «Жизнь замечательных людей», на которых ребятам задаются образцы 

нравственного поведения, через знакомство с историческими деятелями 

науки и культуры разных стран и эпох, с героями-защитниками отечества; 

- игровые форматы, направленные на знакомство с мировым и 

общероссийским культурным наследием в области искусства, литературы, 

музыки, изобразительного творчества, архитектуры, театра, балета, 

кинематографа, мультипликации; 
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- тематические мероприятия, направленные на формирование 

культуры мира, позволяющие ребятам осознать важность уважения к 

разнообразию культур и народов, развить навыки гармоничного 

взаимодействия и сотрудничества; 

- события и мероприятия, отражающие ценности созидания и науки: 

стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, кзнаниям, 

образованию, создание единого интеллектуального пространства, 

позволяющего популяризировать формы детского интеллектуального досуга: 

а)проведениеинтеллектуальныхипознавательныхигр; 

б) организация конструкторской, исследовательской и проектной 

деятельности; 

в)просмотрнаучно-популярныхфильмов; 

г) встречи с интересными людьми, дискуссионные клубы, дебаты, 

диспуты. 

- мероприятия и дела, направленные на изучение России, русского и 

национальных языков, родного края, населенного пункта как культурного 

пространства, фольклорные праздники в контексте мировой культуры и 

нематериального наследия. Знакомство детей и подростков не только с 

красотой нашей планеты, но и в первую очередь, с историей своего 

населенного пункта, края, региона, страны; 

- тематические беседы и диалоги на тему духовно-нравственного 

воспитания. 

 

БЛОК«РОССИЯ» 

 

Содержание блока отражает комплекс мероприятий, который основан 

на общероссийских ценностях. 

Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его 

тысячелетней историей, с общероссийской культурной принадлежностью и 

идентичностью, с историческим единством народа России, общностью его 

исторической судьбы, памятью предков, передавших нам любовь и уважение 

к Отечеству, веру в добро и справедливость. 

Предполагаемыеформатымероприятий: 

- церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации и исполнение Государственного гимна Российской Федерации; 

- торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации проводится в день открытия (закрытия) смены и вдни 

государственных праздников Российской Федерации; 
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- Дни единых действий. Государственные праздники и события, Дни 

воинской славы России, памятные и юбилейные мероприятия регионального 

и федерального уровней. 

Перечень дополняется и актуализируется ежегодно в соответствии с 

памятными датами, юбилеями общероссийского, регионального, местного 

значения, документами Президента Российской Федерации, Правительства 

Российской Федерации, перечнями рекомендуемых воспитательных событий 

Министерства просвещения Российской Федерации, методическими 

рекомендациями исполнительных органов власти в сфере образования; 

- использование в работе материалов культурно-просветительского 

проекта «Цивилизационное наследие России». 

Второй комплекс мероприятий касается суверенитета и безопасности, 

защиты российского общества, народа России, и в первую очередь, памяти 

защитников Отечества и подвигов героев Отечества, сохранения 

исторической правды. 

Форматымероприятий: 

- «ЧасПамяти»,«ЧасМужества»; 

- вовлечение ребят старших отрядов в просветительский проект «Без 

срока давности»; 

- посещениемемориальныхкомплексовипамятныхмест,посвященных 

увековечиванию памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и их 

пособников в годы Великой Отечественной войны. 

Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому 

обществу и исторически сложившееся государственное единство, 

гражданство Российской Федерации и приверженность Российскому 

государству. Многообразие народов России, российского общества: народы, 

национальные общины, религии, культуры, языки – всё, что являются 

ценностью. 

Форматымероприятий: 

- информационныечасыи акции «ГосударственнаясимволикаРоссии», 

«День флага», «Отец, отчизна, Отечество», «Защищать Родину – это 

почетныйдолг»,«ДетиназащитеОтечества»,«Героимоейсемьи», 

«Бессмертныйполк». 

Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком - 

государственным языком Российской Федерации. Это язык 

межнационального общения, который является средством коммуникации 

всех народов Российской Федерации, основой их социально-экономической, 

культурной и духовной консолидации. 

Предполагаемыеформатымероприятий: 
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- организациявыставоккниг,посвященныхрусскомуязыку,литературе и 

культуре; 

- культурно-просветительские мероприятия, направленные на 

знакомство с историей и богатством русского языка, его ролью в культуре и 

искусстве: лекции, беседы, литературные вечера, посвященные выдающимся 

писателям, поэтам и языковым традициям России; 

- «Сквозные проекты»: «Орфографический марафон» или «Тотальный 

диктант». 

- Акции, например, «День грамотного письма» или «Пиши 

безошибок»; 

- конкурсы,посвященныерусскомуязыку:«Знатокрусскогоязыка», 

«Слоговая головоломка». Конкурсы сочинений, стихов или эссе на темы, 

связанные с языковыми ценностями, вдохновляющие на самовыражение, 

показывают красоту русского слова; 

- коллективно-творческие дела по мотивам русских народных сказок; 

литературные конкурсы, конкурсы чтецов; реконструкция русских народных 

праздников; проекты по собранию русских пословиц и поговорок; крылатых 

выражений о родстве, дружбе, верности и других нравственных ориентирах, 

выраженных точным и красивым русским языком. 

Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой 

Родины, своего края, России), с ответственностью за сохранение природы 

перед будущими поколениями с бережливостью в использовании природных 

ресурсов. 

Предполагаемыеформатымероприятий: 

- экологические игры; 

-экскурсиипотерритории; 

-беседыобособенностяхродногокрая; 

-акции, демонстрирующие преимущества бережного отношение к 

природе, воде, электричеству, которые учат ребят минимизировать или 

ликвидировать вред, наносимый природе; 

-принятый свод экологических правил в отряде и в целом в лагере; -

конкурсрисунков,плакатов,инсценировокнаэкологическую 

тематику; 

-встречи и беседы с экспертами в области экологии, охраны 

окружающей среды, учеными, эко-волонтерами в форматах «100 вопросов к 

взрослому» или «Классные встречи». 
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БЛОК«ЧЕЛОВЕК» 

 

Данный блок отражает комплекс мероприятий, направленных на 

воспитание культуры здорового образа жизни, личной и общественной 

безопасности и ориентирован на следующие ценности, закрепленные в 

Конституции: 

-жизнь, здоровье, охрана здоровья, право на медицинскую помощь, 

благоприятную окружающую среду; 

-честь, доброе имя, достоинство личности, личная свобода, 

безопасность, неприкосновенность личности, жилища, личная тайна; 

-свобода слова, убеждений, творчества, совести, вероисповедания, 

языка, передвижения и выбора места проживания, охрана интеллектуальной 

собственности; 

-родители,любовьиуважениедетьмисвоихродителей; 

-дети, любовь и забота родителей о детях. Создание условий для 

достойного воспитания детей в семье; 

-родной дом, традиционные семейные ценности, их сохранение и 

зашита, традиции своей семьи, рода, родственники; 

-защитагосударствомсемьи,материнства,отцовстваидетства. 

Реализация воспитательного потенциала данного блока 

предусматривает: 

-проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных 

мероприятий: зарядка, спортивные игры и соревнования; 

-просветительскиебеседы,направленныенапрофилактикувредных 

привычеки привлечение интереса детейк занятиям физкультурой и спортом; -

созданиеусловийдляфизическойипсихологическойбезопасностиребенка в

 условиях организации отдыха детей и  их оздоровления, 

профилактика буллинга в детской  и подростковой среде, психолого- 

педагогическое сопровождение воспитательного процесса в организации;  

-проведениецеленаправленнойработывсегопедагогического 

коллектива по созданию эффективной профилактической среды и 

обеспечение безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности; 

-проведение инструктажей и игр, знакомящих с 

правиламибезопасного поведения на дорогах и в транспорте, правилами 

пожарной безопасности, правилами безопасности при занятиях спортом, 

правилами поведения на водоемах, правилами поведения в общественных 

местах, правилами поведения при массовом скоплении людей и т.д.; 
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-проведение тренировочной эвакуации при пожаре и на случай 

обнаружения взрывчатых веществ; 

-разработка и реализация разных форм профилактических 

воспитательных мероприятий: антиалкогольные, против курения, 

безопасность в цифровой среде, против вовлечения в деструктивные группыв 

социальных сетях, в деструктивные молодежные, религиозные объединения, 

субкультуры, информирующие о безопасности дорожного движения, 

противопожарной безопасность, гражданской обороны, 

антитеррористической, антиэкстремистской безопасности и т.д.; 

-организация превентивной работы со сценариями социально 

одобряемого поведения, развитие у детей навыков рефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению; 

-поддержка инициатив детей, педагогов в сфере укрепления 

безопасности жизнедеятельности, профилактики правонарушений, девиаций, 

организация деятельности, альтернативной девиантному поведению – 

познание (путешествия), испытание себя (походы,спорт),значимое общение, 

любовь, творчество, деятельность (в том числе профессиональная, 

религиозно-духовная, благотворительная, искусство и др.); 

-мероприятия, игры, проекты, направленные на формирование у детей 

и подростков социально-ценностного отношения к семье как первоосновы 

принадлежности к народу, Отечеству; 

-игры, проекты, мероприятия, направленные на формирование 

бережного отношения к жизни человека, личностной системы семейных 

ценностей, воспитанных в духовных и культурных традициях российского 

народа; 

-подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного 

пути с ориентацией на создание крепкой и счастливой семьи с 

использованием проектной деятельности, различных игр, акций и 

мероприятий. 

 

1.2. Основныенаправлениявоспитательнойработы 

 

В основу каждого направления воспитательной работы в организации 

отдыха детей и их оздоровления заложены базовые ценности, которые 

способствуютвсестороннемуразвитиюличностииуспешнойсоциализациив 

современных условиях. 

Основныенаправлениявоспитательнойработы: 

гражданское воспитание: формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 
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к народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту 

тысячелетней Российской государственности, знание и уважение прав,свобод 

и обязанностей гражданина Российской Федерации; 

патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и 

уважения к другим народам России, формирование общероссийской 

культурной идентичности; 

духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей; 

эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на развитие 

самостоятельности, трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, 

профессиональной деятельности; 

физическое воспитание, формирование культуры здоровогообраза 

жизни и эмоционального благополучия: компонент здоровьесберегающей 

работы, создание благоприятного психологического климата, обеспечение 

рациональной и безопасной организации оздоровительно-образовательного 

процесса, эффективной физкультурно- оздоровительной работы, 

рационального питания, создание безопасной среды, освоение детьми норм 

безопасного поведения в природной, социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 

экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей; 

познавательное направление воспитания: стремление к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом 

личностных интересов и общественных потребностей. 
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1.3. Целевыеориентирырезультатоввоспитаниявсоответствии с 

возрастными особенностями участников программы 

 

Гражданскоевоспитание 

6-10лет - имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и 

обязанностях, ответственности в обществе и государстве, о правах и 

ответственности человека в обществе; 

- понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение; 

- владеющий навыками, необходимыми для успешной адаптации, 

социализации и самоактуализации в обществе; 

- знающий основные социальные роли, соответствующие возрасту, нормы и 

правила общественного поведения; 

- имеющий опыт взаимодействия, совместной деятельности и общения со 

сверстниками, старшими и младшими, взрослыми, с реальным социальным 

окружением в процессе решения личностных и общественно значимых 

проблем; 

- принимающийучастиевжизниотряда,лагеря,вдоступнойповозрасту 

социальнозначимойдеятельности. 

11-14лет - знающий и принимающий свою российскую гражданскую идентичность в 

поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, в 

современном мировом сообществе; 

- проявляющий уважение, ценностное отношение к государственным 

символам России, праздникам, традициям народа России, готовность к 

выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих 

гражданских прав и свобод; 

- понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, 

настоящему и будущему народов России, тысячелетней истории российской 

государственности; 

- ориентированный на участие на основе взаимопонимания и взаимопомощи 

в разнообразной социально значимой деятельности, в том числе 

гуманитарной; 

- принимающийучастиевжизнилагеря,местногосообщества,родногокрая; 

- выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе; 

- знающий нормы и правила общественного поведения, основные 

социальные роли, соответствующие возрасту; 

- обладающий качествами личности, определяющими успешность 

социального взаимодействия: социальной ответственности, самооценки, 

эмпатии, организаторских и лидерских качеств; 

- имеющий опыт взаимодействия, совместной деятельности и общения со 

сверстниками,старшимиимладшими,взрослыми,среальнымсоциальным 

окружениемвпроцессерешенияличностныхиобщественнозначимых 
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 проблем; 

- выражающий желание участвовать в организации, осуществлении и 

развитии самоуправления, позволяющего сформировать необходимые 

социальныенавыкипутемучастиявпринятиирешений,контроля 

выполненияосновныхправи обязанностей. 

15-17лет - осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; 

- сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на 

основе исторического просвещения, сформированного российского 

национального исторического сознания; 

- проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского 

государства, сохранять и защищать историческую правду; 

- ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения 

закона и правопорядка, прав и свобод сограждан; 

- осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности; 

- понимающий и применяющий нормы и правила общественного поведения, 

учитывая социальные и культурные особенности; 

- знающий и принимающий на себя социальные роли, соответствующие 

взрослой жизни, такие как ответственность за свои поступки и уважение к 

правам других; 

- обладающий личностными качествами, способствующими успешному 

социальному взаимодействию; 

- имеющий опыт взаимодействия, участия в совместной деятельности с 

различными социальными группами, направленный на решение личностных 

и общественно значимых задач; 

- проявляющий инициативу и готовность к участию в организации и 

развитии самоуправления, активно вовлеченный в принятие решений, 

контроль и выполнение общественных обязанностей, что способствует 

приобретению навыков для будущей профессиональной и общественной 

деятельности; 

- обладающийопытомгражданскойсоциальнозначимойдеятельности. 

Патриотическоевоспитание 

6-10лет - знающийилюбящийсвоюмалуюродину,свой край; 

- имеющий представление о своей стране, Родине- России, ее территории, 

расположении; 

- сознающийпринадлежностьксвоемународу,этнокультурную 

идентичность, проявляющий уважение к своему и другим народам; 

понимающийсвоюсопричастностьпрошлому,настоящемуибудущему 

своеймалойродины,родногокрая,своегонарода,Российского государства. 
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11-14лет - сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий 

свой народ, его традиции, культуру; 

- проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего 

и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям 

народов, проживающих в родной стране; проявляющий интерес к познанию 

родного языка, истории и культуры своего края, своего народа, других 

народов России; 

- знающий и уважающий достижения нашей Родины - России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, 

героев и защитников Отечества в прошлом и современности; 

- принимающийучастиевмероприятияхпатриотическогонаправления. 

15-17лет - выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу; 

- сознающийпричастность к многонациональному народу РФ Российскому 

Отечеству, российскую культурную идентичность; 

- проявляющийдеятельно-ценностное отношение к историческому и 

культурномунаследиюсвоегоидругихнародовРоссии,традициям, праздникам, 

памятникам народов, проживающих в родной стране - России. 

Духовнонравственноевоспитание 

6-10лет - понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека; 

- умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их 

соответствия нравственным нормам, давать нравственную оценку своим 

поступкам, отвечать за них; 

- доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие любых форм поведения, причиняющего 

физический и моральный вред другим людям, уважающий старших; 

- владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий; 

- знающийиуважающийтрадициииценностисвоейсемьи,российские 

традиционные семейные ценности (с учетом этнической, религиозной 

принадлежности); 

- владеющий первоначальнымипредставлениями оединствеи многообразии 

языкового и культурного пространства России, о языке как основе 

национального самосознания; 

- знающийисоблюдающийосновныеправилаэтикетавобществе. 

11-14лет - знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов 

России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом 

национальной, религиозной принадлежности); 

- выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение 

и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- 

нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков; 

- выражающийнеприятиеантигуманныхиасоциальныхпоступков, 

поведения,противоречащихтрадиционнымвРоссиидуховно- 
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 нравственнымнормами ценностям; 

- сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, 

умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; 

- проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для 

создания 

семьи,рожденияивоспитания детей; 

- владеющий коммуникативными навыками, необходимыми для успешной 

адаптации, социализации и самоактуализации детей в обществе; 

- проявляющийинтерескчтению,кродномуязыку,русскомуязыкуи 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского 

общества. 

15-17лет - проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, 

национального, конфессионального самоопределения; 

- действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- 

нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, 

деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих этим ценностям; 

- проявляющий уважение к жизни и достоинствукаждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям 

различных этнических групп, религий народов России, их национальному 

достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения 

конституционных прав и свобод всех граждан; 

- понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести 

диалог с людьми разных национальностей, находить общие цели и 

сотрудничать для их достижения; 

- ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей,понимания брака как союза мужчиныи 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей, 

неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности; 

- обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическоевоспитание 

6-10лет - способныйвосприниматьичувствоватьпрекрасноевбыту,природе, 

искусстве, творчестве людей; 

- проявляющийинтересиуважениекхудожественнойкультуре; 
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 - проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественнойдеятельности,искусстве. 

11-14лет - проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание его 

эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние и поведение 

людей; 

- знающий и уважающий художественное творчество своего и других 

народов, понимающий его значение в культуре; 

- сознающий значение художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 

- выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

художественногонаследия,ролинародныхтрадицийинародноготворчества в 

искусстве; 

- ориентированныйнасамовыражениевразныхвидахискусства, 

художественномтворчестве. 

15-17лет - выражающийпониманиеценностиотечественногоимирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия; 

- проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, 

умеющий критически оценивать это влияние; 

- проявляющийпонимание художественной культуры как средства 

коммуникацииисамовыражениявсовременномобществе, значения 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 

- ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских 

традиционныхдуховныхинравственныхценностей,наэстетическое 

обустройствособственногобыта. 

Трудовоевоспитание 

6-10лет - сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, общества и 

государства; 

- проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное потребление 

и бережное отношение к результатам своего труда и других людей,прошлых 

поколений; 

- обладающий навыкамисамообслуживающеготруда; 

- выражающийжеланиеучаствоватьвразличныхвидахдоступногопо возрасту 

труда, трудовой деятельности; 

- проявляющийинтерескразнымпрофессиям. 

11-14лет - уважающийтруд,результатысвоеготруда,трудадругихлюдей; 

- проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода; 

- сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в российском обществе; 

- участвующийврешениипрактическихтрудовыхдел,задач(влагере, 

семье,школе,своейместности)технологическойисоциальной 
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 направленности,способныйинициировать,планироватьисамостоятельно 

выполнять такого рода деятельность; 

- выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальнойтраекторииобразованияижизненныхплановсучётом 

личныхиобщественныхинтересов,потребностей. 

15-17лет - уважающий труд, результаты труда, трудовую собственность, 

материальные ресурсы и средства свои и других людей, трудовые и 

профессиональные достижения своих земляков, их социально значимый 

вклад в развитие своего поселения, края, страны; 

- проявляющий сформированные навыки трудолюбия, готовность к 

честному труду; 

- участвующийпрактическивсоциальнозначимойтрудовойдеятельности 

разного вида в лагере, семье, школе, своей местности; 

- способныйктворческойсозидательнойсоциальнозначимойтрудовой 

деятельности в различных социально-трудовых ролях; 

- ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, 

профессиональной деятельности в российском обществе с учетом личных 

жизненных планов, потребностей своей семьи, общества; 

- выражающий осознанную готовность получения профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности; 

- понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационномвысокотехнологическомобществе,готовыйучитьсяи 

трудитьсявсовременномобществе. 

Физическоевоспитание,формированиекультурыЗОЖиэмоционального 

благополучия 

6-10лет - соблюдающийосновныеправилаздоровогоибезопасногодлясебяидругих 

людей образа жизни, в том числе в информационной среде; 

- ориентированныйнафизическоеразвитие,занятияспортом; 

- бережноотносящийсякфизическомуздоровьюидушевномусостоянию 

своему и других людей; 

- владеющийосновныминавыкамиличнойиобщественнойгигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

- сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующиеейпсихофизическиеиповеденческиеособенностис учетом 

возраста. 

11-14лет - понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности,безопасногоповедения,втомчислевинформационнойсреде; 

- выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдениегигиеническихправил,сбалансированныйрежимзанятийи 

отдыха, регулярную физическую активность); 

- проявляющийнеприятиевредныхпривычек(курения,употребления 

алкоголя,наркотиков,игровойииныхформзависимостей),пониманиеих 
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 последствий,вредадляфизическогоипсихическогоздоровья; 

- умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием; 

- способныйадаптироватьсякменяющимсясоциальным,информационным 

иприроднымусловиям,стрессовымситуациям. 

15-17лет - понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 

укреплении своего здоровья и здоровья других людей; 

- соблюдающийправилаличнойиобщественнойбезопасности,втомчисле 

безопасного поведения в информационной среде; 

- выражающий напрактике установкуназдоровый образ жизни,стремление к 

физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 

безопасный и здоровый образ жизни; 

- проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек, 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их 

вреда для физического и психического здоровья; 

- демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния, состояния других 

людей с точки зрения безопасности, сознательного управления своим 

эмоциональным состоянием; 

- развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в 

общении,вразныхколлективах,кменяющимсяусловиям(социальным, 

информационным,природным). 

Экологическоевоспитание 

6-10лет - понимающийзависимостьжизнилюдейотприроды,ценностьприроды, 

окружающей среды; 

- проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым 

существам; 

- выражающийготовностьосваиватьпервоначальныенавыкиохраныприроды,

окружающейсредыидействоватьвокружающейсредев 

соответствиисэкологическиминормами. 

11-14лет - понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества; 

- сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

- выражающийактивноенеприятиедействий,приносящихвредприроде; 

- ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук 

для решения задач в области охраны природы, планирования своих 

поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды; 

- участвующийвпрактическойдеятельностиэкологической, 

природоохраннойнаправленности. 

15-17лет - демонстрирующий в  поведении  сформированность экологической 

культуры на основе  понимания влияния социально-экономических 

процессовнаприроду, втомчисленаглобальномуровне,ответственностьза 
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 действиявприродной среде; 

- выражающийдеятельноенеприятиедействий,приносящихвредприроде; 

- применяющийзнанияестественныхисоциальныхнаукдляразумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве; 

- имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной,ресурсосберегающейдеятельности,участвующийвего 

приобретении другими людьми. 

Познавательноенаправлениевоспитания 

6-10лет - выражающий познавательные интересы, активность, инициативность, 

любознательность и самостоятельность в познании; 

- обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах как компонентах единого мира, многообразии 

объектов и явлений природы, о связи мира живой и неживой природы, о 

науке, научном знании, научной картине мира; 

- проявляющийуважениеиинтерескнауке,научномузнаниювразных 

областях. 

11-14лет - выражающий познавательные интересы в разныхпредметныхобластяхс 

учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

- ориентированныйвдеятельностинанаучныезнанияоприродеиобществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

- развивающий навыки использования различных средств познания, 

накоплениязнанийомире(языковая,читательскаякультура,деятельностьв 

информационной,цифровойсреде). 

15-17лет - деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом своих интересов, способностей, достижений; 

- обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки в жизни российского общества, обеспечении его 

безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии России; 

- демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверной научной информации и критики антинаучных представлений; 

- развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизациифактов,осмысленияопытавестественно-научнойи 

гуманитарнойобластяхпознания,исследовательскойдеятельности. 

 

 

 

1.4. Цельизадачивоспитательнойработы 

 

Целью воспитательной работыявляется: развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

обществаигосударства,формированиеудетейчувствапатриотизма, 
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гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Задачи: 

содействие формированиюудетей и молодежи знаний норм,духовно- 

нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское 

общество (социально значимых знаний); 

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

приобретение соответствующего этимнормам, ценностям, 

традициямсоциокультурногоопытаповедения,общения,межличностных 

социальных отношений, применения полученных знаний; 

формирование воспитательного пространства,соответствующего 

возрастным, индивидуальным, психологическим и физиологическим 

особенностям детей. 

Целевые приоритеты: 

В воспитании детей младшего школьного возраста таким целевым 

приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения 

участниками социально значимых знаний – базовых норм поведения и 

культурно-исторических традиций общества. Воспитание в этом возрасте 

направлено на формирование у детей представлений о гражданских, 

нравственных и эстетических ценностях, развивая чувство принадлежности к 

семье, коллективу и Родине. 

В воспитании детей подросткового возраста таким приоритетом 

является создание условий для развития социально значимых и ценностных 

отношений. Воспитательная работа в этом возрасте направлена на 

формирование самостоятельности в принятии решений, осознанного 

отношения к гражданским обязанностям, уважения к традициям и 

культурным ценностям, развивает способность к социальной активности и 

навыки взаимодействия с окружающими. 

Воспитание детей юношеского возраста ориентировано на создание 

условий для приобретения опыта в осуществлении социально значимых 

действий и инициатив. Приоритетом является развитие гражданской 

зрелости, осознанного выбора жизненных и профессиональных направлений, 

формирование ответственности за свои поступки и готовности к активному 

участию в общественной жизни, а также уважение к правам и обязанностям 

гражданина. 
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2. СОДЕРЖАНИЕИФОРМЫВОСПИТАТЕЛЬНОЙРАБОТЫ 

 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в 

рамках всех направлений деятельности детского лагеря. Содержание, виды и 

формы воспитательной деятельности представлены в соответствующих 

модулях. 

Реализация конкретных форм воспитательной работы воплощается в 

Календарном плане воспитательной работы, утверждаемом ежегодно на 

предстоящий год (сезон) с учетом направлений воспитательной работы, 

установленных в настоящей Программе. 

 

2.1. Инвариативныемодули 

 

Модуль«Спортивно-оздоровительнаяработа» 

 

Спортивно-оздоровительная работа в муниципальном автономном 

учреждении - детский оздоровительный лагерь «Солнышко»включает в себя: 

организацию оптимального режима дня; расчет двигательной 

активности;обеспечение рационального питания;физическое воспитание. 

Физическое воспитание организуется через спортивно- 

оздоровительную деятельность, которая характеризуется направленностьюна 

укрепление здоровья детей и создание представления о бережном к нему 

отношении, формирование потребности в регулярных занятиях физической 

культурой и использование их в разнообразных формах активного отдыха. 

Занятия физической культурой являются незаменимым средством 

решения комплекса взаимосвязанных задач, направленных на укрепление 

здоровья детей, пропаганду физической культуры и занятий спортом, как 

составляющих частей здорового образа жизни, воспитание морально- 

волевых качеств, повышение уровня физического развития. 

Физическое воспитание представляет собой: физкультурно- 

оздоровительные занятия, которые проводятся с детьми по графику, на 

открытых площадках; различные виды гимнастик, утренняя вариативная 

зарядка (спортивная, танцевальная, дыхательная, беговая, игровая); 

динамические паузы в организации образовательной деятельности и 

режимных моментов; спортивно-массовые мероприятия, предполагающие 

спартакиады, спортивные соревнования, праздники, викторины, конкурсы. 

Физкультурные занятия проводятся на свежем воздухе. 

Оздоровительнаядеятельностьпредполагаеторганизациюлечебно- 

профилактическойработы,котораявключаетвсебяследующиенаправления: 
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мониторингздоровьядетей; 

лечебная работа: медицинский осмотр (въезд, выезд), амбулаторный 

прием, оказание неотложной медицинской помощи в условиях изолятора, 

продолжение лечения детей, находящихся на базисной терапии и прочее; 

организация медицинских консультаций профильными специалистами по 

показаниям; закаливающие процедуры, проведение закаливающих процедур 

(водные, воздушные и солнечные ванны) осуществляется под контролем 

медицинских работников, закаливание начинают после адаптации детей в 

оздоровительном учреждении, проводится систематически, постепенно 

увеличивая силу закаливающего фактора; оздоровительные процедуры; 

санитарно-гигиеническое просвещение детей включает в себя: 

проведение просветительских бесед и мероприятий, направленных на 

формирование здорового образа жизни, просмотр мультипликационных 

фильмов о здоровом образе жизни;другие направления: фитопрофилактика, 

витаминизация, контроль питания, условий проживания, питьевого режима. 

Физкультурно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с 

медицинской службой, с учетом возраста детей и показателей здоровья. 

 

Модуль«КультураРоссии» 

 

Данный модуль реализуется в целях формирования нравственной, 

ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности,соотносится 

с задачами государственной политикив области интересов детей, а также в 

части поддержки и сохранения традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, а также является инструментом передачи свода 

моральных, этических и эстетических ценностей, составляющих ядро 

национальной российской самобытности, в деятельности организацийотдыха 

детей и их оздоровления. 

Воспитательная работа предполагает просмотр отечественных 

кинофильмов, спектаклей, концертов, и литературно-музыкальных 

композиций;участиеввиртуальныхэкскурсияхивыставках;проведение 

«громких» чтений, чтений по ролям; постановки спектаклей; реализацию 

иных форм мероприятий на основе и с привлечением произведений, 

созданных отечественными учреждениями культуры, в том числе в рамках 

тематического дня. 

Организация воспитательной работы в рамках модуля «Культура 

России» возможная с использованием бесплатных электронных ресурсов, 

созданныхвсферекультуры:«КультураРФ»,Национальнаяэлектронная 
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библиотека, Национальная детская электронная библиотека, Президентская 

библиотека и других. 

В рамках реализации данного модуля проводятся конкурсы 

театральных постановок, викторины, акции «Читаем вслух», конкурсы 

рисунков «По страницам любимых книг» и другие. 

 

Модуль«Детскоесамоуправление» 

 

Система детского самоуправления – формирование детско-взрослой 

общности, основанной на партнерстве детей и взрослых по организации 

совместной деятельности. Самоуправление формируется с первых дней 

смены, то есть в организационный период. 

На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере может 

складываться из деятельности временных и постоянных органов. К 

временным органам самоуправления относятся: деятельность дежурного 

отряда, работа творческих и инициативных групп, работа советов дела. 

Постоянно действующие органы самоуправления включают в себя: совет 

отряда, совет командиров отрядов, деятельность клубов, штабов. Высшим 

органом самоуправления является совет лагеря, в ходе которого решаются 

основные вопросы жизнедеятельности лагеря, планируется работа, проходят 

выборы органов самоуправления, оценивается их работа. 

На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по 

инициативе и предложениям членов отряда (командиров, физоргов, 

культоргов и др.), представляющих интересы отряда в общих делах детского 

лагеря, при взаимодействии с администрацией детского лагеря. 

При формировании структуры отрядного самоуправления 

эффективным может оказаться применение метода чередования творческих 

поручений (ЧТП). 

Структураоргановсамоуправления 

МАУ-ДОЛ «Солнышко» 

Совет лагеря 

Директор 

лагеря 

Замести

тель 

директо

ра  

Инструктор 

по 

физической 

культуре 

Воспитател

иивожатые 

отрядов 

Командиры 

отрядов 

Председатель 

Совета 

культоргов 

Председат

ельСовета 

физоргов 

 

отряды 
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Участие в самоуправлении на различных уровнях (отрядном и 

общелагерном) помогает ребенку проявить и развивать свою социальную 

активность и быть социально успешным. 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции детей призвана способствовать формированию у детей 

ориентациинаактивнуюжизненнуюпозицию,инициативность,максимально 

вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности детей строится на принципах: 

публичности, открытости поощрений (информирование всех детей о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

детей); прозрачности правил поощрения; 

регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и другое); сочетания 

индивидуального и коллективного поощрения; дифференцированности 

поощрений. 

Система поощрения в организации отдыха детей и их оздоровления 

представляет собой набор педагогических средств, приемов, методов, 

обеспечивающих стимулирование индивидуального развития ребенка и 

коллективного роста отряда. В детском лагере такая система, как правило, 

связана с тематикой или игровой легендой конкретной смены, либо является 

частью воспитательной системы организации отдыха детей и их 

оздоровления с устоявшимися традициями и ритуалами конкретной 

организации. 

Поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции детей происходит на: 

организационном уровне и предполагает привлечение ребенка к 

участию в делах отряда и всего лагеря, включение в органы самоуправления, 

где ребенку предоставляется право голоса при решении ряда проблем, как 

правило, социального характера; 

социальном уровне представляет собой: вручение наград,дипломовза 

участие и победу в конкурсных мероприятиях; объявление благодарности 

ребенку за личные достижения; публичные поощрения отрядных и 

индивидуальных достижений, в том числе создание портфолио; размещение 

фотографийнапочетномстенделагеряиливофициальныхсоциальныхсетях 

лагеря; ступени роста статуса ребенка; эмоциональном уровне как создание 

ситуации успеха ребенка, которая формирует позитивную мотивацию и 

реализуетсячерезметоды:соревнования,веденияиндивидуальныхи 
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отрядных рейтингов, эмоционально-образного и общественно-оценочного 

признания. 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции детей и 

социальной успешности могут быть изменены, а их состав расширен. 

Реализация воспитательного потенциала системы детского 

самоуправления направлена на формирование детско-взрослой общности, 

основанной на партнерстве детей и взрослых по организации совместной 

деятельности, предполагает реализацию детской активности и направлена на 

развитие коммуникативной культуры детей, инициативности и 

ответственности, формирование навыков общения и сотрудничества, 

поддержку творческой самореализации детей. 

 

Модуль«Инклюзивноепространство» 

 

Инклюзивное пространство – это система структурных компонентов 

воспитательной системы, определяющих спецификусодержания инклюзии, в 

которой в доступном для каждого участника формате реализуются 

воспитательные, образовательные и межличностные отношения, 

обеспечиваются возможности личностного и социального развития, 

социализации, саморазвития и самоизменения. Описание данного модуля 

наполняется конкретными материалами с учётом наличия детей с особыми 

образовательными потребностями. 

В воспитательной работе с категориями детей, имеющих особые 

образовательные потребности: детей с инвалидностью, с ограниченными 

возможностями здоровья (ОВЗ). 

Специальными задачами воспитания детей с особыми 

образовательными потребностями являются: 

налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

организации отдыха детей и их оздоровления; формирование 

доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны всех 

участников воспитательного процесса; построение воспитательной работы с 

учётом индивидуальных особенностей и возможностей каждого ребенка. 

При организации воспитания детей с особыми образовательными 

потребностями педагогический коллектив ориентируется на: 

формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностямисиспользованиемадекватныхвозрастуифизическомуи(или) 

психическому состоянию методов воспитания; 
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создание оптимальных условий совместного воспитания детей с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием вспомогательных средств и педагогических приёмов, 

организацией совместных форм работы вожатых, воспитателей, педагогов- 

психологов, логопедов и других специалистов; 

личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности детей с особыми образовательными потребностями. 

На территории муниципального автономного учреждения - детский 

оздоровительный лагерь «Солнышко»частично созданы условия для 

нахождения детей с ОВЗ и инвалидностью. Благоустроена 

территориядлядетей снарушениями влегкой степениопорно-двигательного 

аппарата, возможно пребывание детей с нарушениями слуха и речи. 

 

Модуль«Профориентация» 

 

Профориентация – это определение человеком своего места в 

профессиональном мире. Задача совместной профориентационной 

деятельности педагогических работников и детей – подготовить ребенка к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. 

Создавая профориентационно-значимые проблемные ситуации, 

формирующие готовность ребенка к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, нои 

внепрофессиональную составляющие такой деятельности. 

Воспитательная деятельность по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение; диагностику и 

консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб. Она осуществляется через:профориентационные 

игры: симуляции, сюжетно-ролевые и деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную 

позицию), расширяющие знания детей о типах профессий, о способах выбора 

профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной детям 

профессиональной деятельности; встречи с гостями: экспертами в области 

профориентации, представителями разных профессий, дающие детям 

начальные представления о существующих профессиях и условиях работы 

людей, представляющих эти профессии; участие в работе всероссийских 

профориентационныхпроектов,созданныхвсетиинтернет:просмотрлекций, 

решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах. 
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Модуль«Коллективнаясоциальнозначимаядеятельность в 

Движении Первых» 

 

Данный модуль содержит в себе описание взаимодействия с 

Общероссийским общественно-государственным движением детей и 

молодежи «Движение первых» сцельюформирования удетей представления о 

назначении Движения Первых, о его месте и роли в достижении 

приоритетных национальных целей Российской Федерации и своем личном 

вкладе в социально значимую деятельность. 

Муниципальное автономное учреждение - детский оздоровительный 

лагерь «Солнышко»реализует данный модуль через работу в следующих 

форматах: 

- тематический День Первых – эффективно построенная система 

воспитательных событий, обеспечивающая, с одной стороны, просвещение и 

всестороннее развитие участников через их включение в различные виды 

полезной и интересной деятельности, с другой – формирование ирасширение 

представлений о Движении Первых, стимулирование активного участия в 

деятельности Движения Первых, организуется каждую смену с участием 

социальных партнеров; 

- встречи с успешными активистами Движения Первых – 

открытыйдиалог«Путьк успеху»,мотивационнаявстреча«равный-равному» 

способствует формированию активной жизненной позиции и уверенности в 

себе у участников смены на примере успеха ровесника. 

Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамках 

следующих мероприятий и форм воспитательной работы: 

-волонтерскиеобразовательныемастер-классы,занятиядлязнакомства 

детей с принципами, направлениями волонтерства и его историей; 

-участие в акциях по благоустройству территории, уборке природных 

зон, что помогает детям внести вклад в сохранение окружающей среды и 

экологическое благополучие; 

-организация мероприятий для младших отрядов. Старшие дети 

помогают в организации игр, представлений и праздников для младших, что 

развивает навыки заботы о других и лидерские качества; 

-обучение первой помощи. Тренинги по оказанию первой помощи 

помогают детям научиться заботиться о других и быть полезными в 

экстренных ситуациях; 

-тематические вечера и кинопоказы о добровольчестве и социальной 

активности. Просмотр фильмов и обсуждения, посвященные волонтерской 

деятельности и её роли в жизни общества. 

Эти мероприятия способствуют формированию позитивного 
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отношения к волонтерству и проявлению социальной активности у детей и 

подростков. 

 

2.2. Вариативные модули 

Модуль«Экскурсииипоходы» 

Экскурсия в детском лагере – это коллективное посещение 

достопримечательностей, музеев, памятных мест с культурно- 

просветительскими или иными целями за пределами организации отдыха 

детей и их оздоровления. 

Экскурсии и походы помогают ребятам расширить свой кругозор, 

получить новые знания об окружающей их социальной, культурной, 

природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, 

приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 

ситуациях. 

На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для 

воспитания у детей самостоятельности и ответственности, формирования у 

них навыков безопасного поведения в природной среде, 

самообслуживающеготруда,обучениярациональномуиспользованиюсвоего 

времени, сил и имущества. 

В зависимости от возраста детей выбирается тематика, форма, 

продолжительность, оценка результативности экскурсии и похода. 

Экскурсии, походы помогают ребятам расширить свой кругозор, 

получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, 

природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, 

приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 

ситуациях. 

С этой целью для детей организуются туристские походы, 

экологические тропы, тематические экскурсии: экскурсии по памятным 

местам города, района и области (по возможности) 

На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для 

воспитания у детей самостоятельности и ответственности, формирования у 

них навыков самообслуживающего труда, обучения рациональному 

использованию своего времени, сил, имущества. 

 

Модуль«Кружкиисекции» 

 

Дополнительное образование – это процесс свободно избранного 

ребенком освоения знаний, способов деятельности, ценностных ориентаций, 

направленных на удовлетворение интересов личности, ее склонностей, 



32 
 

способностей и содействующих самореализации и культурной адаптации. 

Дополнительное образование детей в детском лагере является одним 

из основных видов деятельности и реализуется через: 

- деятельность кружковых объединений, секций, клубов по 

интересам, студий, дополняющих программы смен в условиях детского 

лагеря. 

Реализация воспитательного потенциала дополнительного 

образования предполагает: 

- приобретение новых знаний, умений, навыков в привлекательной, 

отличной от учебной деятельности, форме; 

- развитиеиреализацияпознавательногоинтереса; 

- вовлечение детей в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного 

развития социально значимые отношения, получить опыт участия в 

социально значимых делах; 

- формированиеиразвитиетворческихспособностейвоспитанников. 
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Модуль«Цифроваяимедиа-среда» 

 

Цифровая и медиа-среда воспитания – это совокупность условий для 

реализации воспитательной работы с применением дистанционных 

технологий, электронных информационных ресурсов, цифрового контента и 

технологических средств. 

Цифровая среда воспитания предполагает ряд следующих 

мероприятий: 

-занятия направленные на формирование культуры информационной 

безопасности, информационной грамотности, противодействие 

распространению идеологии терроризма, профилактики травли в сети; 

-онлайн-мероприятия в официальных группах организации в 

социальных сетях; 

-освещение деятельности детского лагеря в официальных группах в 

социальных сетях и на официальном сайте организации. 

Совокупность сайта, официальных групп в социальных сетях создают 

единое медиапространство организации отдыха детей и их оздоровления, в 

котором значительная часть контента может быть подготовлена 

непосредственно детьми под руководством взрослых. 

Цель медиапространства организации по созданию ираспространению 

текстовой, фото, аудио и видео информации – развитие коммуникативной 

культуры формирования навыков общения и сотрудничества, поддержка 

творческой самореализации детей. 

Воспитательный потенциал медиапространства реализуется в рамках 

следующих видов и форм воспитательной работы: 

-детский редакционный совет и консультирующих их взрослых, 

целью которого является освещение через детскую газету (стенгазету), 

сообществов социальной сети Вконтакте, телеграмм-канал наиболее 

интересных моментов жизни своего отряда или детского лагеря; 

-детский медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев 

группа детей при поддержке взрослых, информационно-технической 

поддержки мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное 

сопровождение деятельности организации. 

Механизмом реализации информационного обеспечения является 

информирование возможных участников воспитательного процесса об 

организации отдыха и оздоровления детей через информационно- 

телекоммуникационную сеть «Интернет» и средства массовой информации. 

Все участники воспитательного процесса имеют возможность 

получатьнеобходимуюинформациюоборганизацииотдыхадетейиих 
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оздоровлениянасайтелагеряhttps://lager.alexrono.ru/иофициальном сообществе 

ВКонтакте https://vk.com/public217230873.  

 

Модуль«Проектнаядеятельность» 

 

Проектная деятельность – это процесс достижения нового результатав 

рамках установленного времени с учетом определенных ресурсов и его 

фиксация в какой-либо внешне выраженной форме. Проектная деятельностьв 

условиях организации отдыха детей и их оздоровления чаще всего 

реализуется в формах: конкурс детских проектов; проектный 

образовательный интенсив. 

Целью вовлечения детей в проектную деятельность в условиях 

организации отдыха детей и их оздоровления является - формирование 

активной гражданской позиции у детей и подростков в развивающемся 

пространстве современной науки и технологий. 

Задачи: формирование у детей интереса к решению социальных (и 

иных) проблем через проектную деятельность; развитие у участников смены 

компетенций: креативность, коммуникация, умение работать в команде, 

критическое мышление; самоактуализация личностного потенциала 

участника программы. 

В процессе работы над проектом участники смены самостоятельно 

добывают необходимую информацию, генерируют идеи, выдвигают 

гипотезы, анализируют, обобщают проработанные материалы, учатся 

обосновывать и доказывать предполагаемые выводы и результаты, повышая 

тем самым свой интеллектуальный уровень, расширяя кругозор. 

Воспитательный потенциал проектной деятельности заключается в 

коллективном взаимодействии, обсуждении решений, развитии и 

формировании коммуникативных компетенций, в том числе навыков 

делового общения, сотрудничества и продуктивного взаимодействия. 

 

2.3. УровниреализациисодержанияПрограммы 

 

Реализация содержания программы происходит на нескольких 

уровнях воспитательной деятельности. 

Общелагерный уровень определяет установки содержания и 

демонстрациюценностногоотношенияпокаждомуизсмысловыхблоков: 

«Мир: наука, культура, мораль», «Россия: прошлое, настоящее, будущее» 

(включаярегиональныйкомпонент),«Человек:здоровье,безопасность,семья, 

творчество, развитие». Каждаявстреча всехучастников смены, включаявсе 

https://lager.alexrono.ru/
https://vk.com/public217230873
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направления и всех специалистов, предполагает СОбытие, которое является 

эталоном и образцом демонстрации уважительного отношения к 

традиционным ценностям России. 

Межотрядный уровень позволяет расширить спектр 

коммуникативного пространства для ребёнка. События организованы с 

учетом возрастных особенностей. Одной из эффективных и универсальных 

форм работы на данном уровне является гостевание отрядов («отряд в гостях 

у отряда»), которое предполагает взаимную подготовку и знакомство друг 

друга с особенностями своего уклада. 

Групповой уровень соотносится с реализацией содержания вформате 

объединений детей из разных отрядов в рамках единого выбранного самими 

детьми направления: секции, студии и кружки, органы самоуправления на 

общелагерном уровне. Особенность работы заключаетсяв разновозрастном 

формате совместной деятельности. 

Отрядный уровень – ключевое воспитывающее пространство, 

создающее уникальную среду совместного проживания и совместного 

творчества детей и взрослых. 

Реализация воспитательного потенциала отрядной работы 

предусматривает: 

планированиеипроведениеотряднойдеятельности; 

поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им 

возможности обсуждения и принятия решений, создание благоприятной 

среды для общения; 

доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, 

конфликтных ситуаций; 

организацию интересных и полезных для личностного развития 

ребенка совместных дел, позволяющих вовлекать в них детей с разными 

потребностями,даватьимвозможностидля самореализации,устанавливатьи 

укреплять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения; 

вовлечение каждого ребенка в отрядные дела и общелагерные 

мероприятия в разных ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и так далее; 

формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) 

черезигры,тренингинасплочениеикомандообразование,огонекзнакомства, 

визитные карточки отрядов; 

сформировать дружный и сплоченный отряд поможет знаниепериодов 

развития временного детского коллектива – этапов развития межличностных 

отношений; 
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предъявление единых педагогических требований по выполнению 

режима и распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и поведению, 

санитарно-гигиенических требований; 

принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они 

будут следовать в детском лагере, а также символов, названия, девиза, 

эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность именно к этому 

конкретному коллективу; 

диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, 

выявление лидеров, аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты; 

аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, 

анализ смены, результатов; 

поддержку детских инициатив и детского самоуправления через 

деятельность лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов 

отряда, представляющих интересы отряда в общих делах детского лагеря,при 

взаимодействии с администрацией детского лагеря.; 

проведение сбора отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, 

утренний информационный сбор отряда и др.; 

проведение огоньков: огонек знакомства, огонек организационного 

периода, огонек-анализ дня, огонек прощания, тематический огонек. 

организацияколлективно-творческихдел(КТД). 

Система индивидуальной работы с ребенком, а также психолого- 

педагогического сопровождения детей и подростков в условиях организации 

отдыха детей и их оздоровления, направлена на создание психологически 

комфортных условий для развития коммуникативной компетенции у 

воспитанников. Индивидуальная работа включает следующие направления: 

развитие у детей и подростков осознанного отношения к своему 

поведению, поступкам, которые они совершают, и их последствиям; 

создание психологически комфортных условий для развития 

коммуникативной компетенции у детей и подростков; 

воспитание у детей представлений об эмпатии, ее проявлениях в 

отношении к окружающим, приобретение навыков конструктивного 

разрешения сложных ситуаций, развитие и укрепление навыков 

поведенческой саморегуляции, приобретение опыта позитивного 

взаимодействия в условиях коллективной творческой деятельности. 
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3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЕУСЛОВИЯРЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙРАБОТЫ 

 

3.1. Особенностивоспитательнойработы 

 

Программа воспитания реализуется посредством формирования 

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий 

создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательных 

отношений руководствоваться едиными принципами и регулярно 

воспроизводить наиболее ценные воспитательно-значимые виды совместной 

деятельности. 

Детский лагерь – особое образовательное учреждение, в котором 

создаются условия для обеспечения воспитывающей, эмоционально- 

привлекательной деятельности детей, удовлетворения потребности в новизне 

впечатлений, творческой самореализации, общении и самодеятельности. 

Кратковременный характер пребывания, новое социальное окружение, 

разрыв прежних связей, позитивная окраска совместной деятельности со 

сверстниками, постоянное (круглосуточное) сопровождение взрослых и др. 

позволяют создать оптимальные условия для осуществления воспитательной 

деятельности и актуализации самовоспитания. 

Воспитательный потенциал детского лагеря обладает рядом 

преимуществ по сравнению с другими образовательными организациями: 

- добровольность в выборе деятельности и формы ее реализации в 

детском демократическом сообществе, активность и самостоятельность 

ребенка в выборе содержания и результативности деятельности; 

- творческийхарактердеятельности; 

- многопрофильность; 

- отсутствие обязательной оценки результативности деятельности 

ребенка, официального статуса; 

- опыт неформального общения, взаимодействия, сотрудничества с 

детьми и взрослыми; опыт жизнедеятельности и общения в коллективах 

высокого уровня развития, где наиболее успешно проходитсамоактуализация 

личности. 

Воспитательный потенциал детского лагеря позволяет осуществлять 

воспитание через изменение, конструирование особой среды проживания в 

условиях временного детского объединения – социальной микросреды, в 

которой протекает жизнедеятельность детей в условиях детского лагеря. 

Некоторыеособенностизагородныхстационарныхлагерей: 

Набазе МАУ - ДОЛ «Солнышко» 

созданоудобноеифункциональноепространство. 
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Условия размещения, устройства, содержания и организации работы 

лагеря соответствуют санитарно-эпидемиологическим правилам и 

гигиеническим нормативам, требованиям противопожарной и 

антитеррористической безопасности. 

Созданы условия для восстановления и расширения адаптационных 

возможностей организма ребёнка, для личностного развития детей и 

подростков, позитивной социализации и самоопределения. 

 

3.2. УкладМАУ - ДОЛ «Солнышко»: 

особенности и уникальные элементы 

 

Уклад задаёт порядок жизни организации и аккумулирует ключевые 

характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. 

Уклад организации декларирует ценности, принципы, нравственную 

культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат 

российские базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, 

отражающие самобытный облик организации и её репутацию в окружающем 

пространстве, социуме. На формирование уклада конкретной организации 

отдыха детей и их оздоровления влияют региональные особенности: 

исторические, этнокультурные, социально-экономические, художественно- 

культурные, а также тип поселения (село, город). 

МАУ - ДОЛ «Солнышко»  - это уникальный детский лагерь со своими 

традициями иукладом. 

Лагерь находится в экологически чистом районе в окружении лесного 

массива, Живописное место, большое количество деревьев, кустарников и 

цветов, спортивные площадки, уютные отрядные пространства создают 

неповторимую атмосферу лагеря. 

МАУ - ДОЛ «Солнышко» ежегодно принимает детей на отдых и 

оздоровление в возрасте от 6 до 17 лет. 

На территории детского лагеря находятся 5 жилых корпусов, здание 

столовой, медицинский пункт, клуб, спортивные и игровые площадки. 

В течение года педагогический состав проходит обучение, курсы 

повышения квалификации. Педагогический состав административного 

корпуса работает не первый год, но коллектив каждой смены различен. 

Каждый отряд проживает в отдельном корпусе вместе со своими 

вожатыми и воспитателями. Каждая комната оборудована мебелью (кровати, 

шкаф, тумбочки). Обеспечивается питьевой режим в соответствии со всеми 

требованиями СаНПиН. Ежедневно производится влажная уборка всех 

помещений и мест общего пользования. Порядок в личных вещах наводит 

сам ребенок. 
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Важным нормирующим и объединяющим элементом уклада в 

организации отдыха детей и их оздоровления является режим. 

Целесообразность режима связана с обеспечением безопасности, охраной 

здоровья ребенка в, что закреплено в традиционных законах жизни в 

организации отдыха детей и их оздоровления: «закон точности» («ноль- 

ноль»), «закон территории», и др. Это придает внешнее оформление 

жизнедеятельности (темпоритм) конкретной организации; способствует 

эффективному решению функциональных задач. Планирование программы 

смены должно быть соотнесено с задачей оздоровления и отдыха детей в 

каникулярный период: уровень учебной нагрузки (особенно в рамках 

профильных/тематическихсмен)недолженпревышатьнормуакадемических 

часов в день, а длительность сна не должна быть сокращена из-за 

насыщенности мероприятиями. Учитывая интенсивность деятельности в 

организациях отдыха детей и их оздоровления с круглосуточным 

пребыванием важно предусмотреть свободное время на восстановление, а 

также использовать разнообразие и чередование форм деятельности. 
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РЕЖИМДНЯ 

ДООЛ«Круглинскиерассветы» 

 

8.00 –Подъем 

Будит детей фонограмма современного музыкального характера. 

 

 

8.30– Зарядка 

Общелагерная музыкальная зарядка, которая заряжает ребят силой и 

отличным настроением на целый день. 

 

9.00– Завтрак 

 

9.30–Уборкакомнат 

В это время ребята убирают свои вещи, заправляют кровати, наводят 

чистоту в своих комнатах. Младшим помогают воспитатели и вожатые. 

 

10.00–Утреннееактивити. 

Время, которое расписано у каждого отряда отдельно. Обычно это 

посещение кружков, тренировки, спортивные соревнования, прогулки, 

репетиции и подготовки к концертам. 

 

13.00–Обед 

 

14.00-16:00–Тихийчас 

Младшие отряды в это время спят. Ребята средних и старших отрядов 

находятся у себя в комнатах - читают книги или играют в спокойные 

игры. 

 

16.00– Полдник 

 

16.30–Дневноеактивити. 
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Проходят отрядные мероприятия. Это лучшее время для зарабатывания 

отрядныхбонусов.Продолжаютсвоюработукружкиинепрекращаются 

спортивные баталии между отрядами. 

 

19.00–Ужин 

 

20.30–Вечерниемероприятия. 

Концерт или творческий конкурс для всего лагеря на сцене актового 

зала. 

22.00– Отбой 

Перед отбоем воспитатели следят за проведением гигиенических 

процедур, контролируют принятие душа ребятами и раздают поздний 

ужин (пятое питание). 

 

Миссия МАУ -ДОЛ «Солнышко» заключается в создании 

безопасной,вдохновляющейидружелюбнойатмосферы,гдекаждыйребёнок 

сможет развивать свои навыки и таланты, налаживать дружеские связи, 

приобретать новые знания, формировать здоровый образ жизни и создавать 

незабываемые воспоминания. 

Некоторые ценности, на которых строится работа детского 

оздоровительно-образовательного лагеря: 

• Ценности Родины и природы - в основе патриотического 

направления воспитания. 

• Ценностичеловека,дружбы,семьи,сотрудничества-воснове 

духовно-нравственного и социального направлений воспитания. 

• Ценность знания - в основе познавательного направления 

воспитания. 

• Ценность здоровья - в основе направления физического 

воспитания. 

• Ценностьтруда-восноветрудовогонаправлениявоспитания. 

• Ценности культуры и красоты - в основе эстетического 

направления воспитания. 

 

Некоторые принципы работы детского оздоровительно- 

образовательного лагеря: 

• Принцип гуманистической направленности. Каждый ребёнок 

имеет право на признание его как человеческой личности, уважение его 

достоинства, защиту его человеческих прав, свободное развитие. 
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• Принцип ценностного единства и совместности. Единство 

ценностей и смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками 

образовательных отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение. 

• Принцип культуросообразности. Воспитание основывается на 

культуре и традициях России, включая культурные особенности региона. 

• Принцип следования нравственному примеру. Пример как метод 

воспитанияпозволяетрасширитьнравственныйопытребёнка,побудитьегок 

открытомувнутреннемудиалогу, пробудить в нём нравственную рефлексию. 

• Принцип безопасной жизнедеятельности. Защищённость важных 

интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через 

призму безопасности и безопасного поведения. 

• Принцип совместной деятельности ребёнка и взрослого. 

Значимость совместной деятельности взрослого и ребёнка на основе 

приобщения к культурным ценностям и их освоения. 

• Принципинклюзивности.Организациявоспитательногопроцесса, 

при котором все дети, независимо от их физических, психических, 

интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, 

включены в общую систему образования. 

Взаимоотношения между сотрудниками в детском оздоровительном 

центре основываются на принципах коллегиальности, партнёрства и 

уважения. Сотрудники стремятся к конструктивному решению любых 

вопросов. 

В общении с родителями сотрудники проявляют уважительное и 

доброжелательное общение. Отношения работника с родителями 

доброжелательные, сотрудники не оказывают влияния на оценку личности и 

достижений детей. 

В работе с детьми сотрудники проявляют доброжелательность, 

вежливость, тактичность и внимательность. Каждый ребенок – это личность. 

При общении с детьми и их родителями сотрудники делают акцент на 

положительных сторонах каждого ребенка. Всегда сотрудники верят в 

возможности каждого воспитанника, подбадривают и поощряют его в 

стремлении быть хорошим. 

Речь каждого сотрудника соответствует правилам русского языка, 

культуре речи. На территории детского оздоровительного центра не 

допускаются ненормативная лексика, грубые просторечные слова, фразы, 

оскорбляющие человеческое достоинство детей и взрослых. 

Внешний вид сотрудника при исполнении должностных обязанностей 

соответствует всем общепринятым правилам и нормам. 
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В МАУ -ДОЛ «Солнышко»  вожатым выдаются фирменные майки  и  

галстуки. Для каждого мероприятия внешний вид соответствующий – для 

торжественных мероприятий – парадная форма, для будних дней форма, 

чистая, выглаженная одежда и удобная обувь. 

Внешний вид сотрудников всегда достойный, ведь это пример для 

подражания. 

Сбор отряда, отрядные кричалки при перемещении по территории, 

ежедневный огонек - традиционный набор ритуалов для каждого отряда. 

 

Предметно-эстетическаясреда. 

На территории и в корпусах размещены информационные стенды (о 

правилах поведения в лагере, традициях, обычаях, общих сведениях об 

организацииотдыха,опожарнойбезопасности,антитеррористическихмерах, 

правилах здоровьесбережения, просветительские уголки и многие другие). 

Каждый отряд оформляет отрядный уголок, свое отрядное место. 

На территории установлены малые архитектурные формы, лавочки и 

беседки формирующие гармоничные зоны рекреации, размещены баннеры с 

тематикой года и логотипами лагеря. 

 

Организации отдыха детей и их оздоровления включает в себя 

традиции, законы, легенды, кричалки, песенно-музыкальную культуру, 

ритуалыипр.Каждыйэлементсимволическогопространстваимеют 

символический смысл и эмоциональную окраску, тесно связанную по своей 

сути и смыслу с целями, задачами, базовыми ценностями и принципами 

жизнедеятельности организации и государственной политикой в области 

воспитания, используемые в практической деятельности. Легенды являются 

уникальным инструментом осознания ребёнком в процессе обсуждения с 

коллективом нравственных категорий, ценностей, являющимися основой 

воспитательной работы в организации отдыха детей и их оздоровления. 

В каждом отряде наряду с общелагерными законами принимаются 

отрядные законы, кодексы и правила, создаются эмблемы отряда, герб, флаг. 

ВМАУ -ДОЛ «Солнышко» естьтрадиционныеритуалы 

- поднятиегосударственногофлага; 

- ежедневныйинструктивныйсборотряда; 

- лагерныетанцыпослекаждогообщегомероприятия; 

- «Ковер»какитогдня; 

- посланиедляребятследующейсмены. 
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3.3. РеализацияПрограммы 

Подготовительный этап: 

- проведениесовещанийпридиректорепоподготовкелагерякоздоров

ительному сезону; 

- изданиеприказаопроведенииоздоровительнойкампании; 

- отборкадровдляработывцентре; 

- подготовкаметодическихматериалов; 

- составлениенеобходимойдокументациидлядеятельностицентра 

(план-сетка, положение, должностные обязанности, инструкции т.д.) 

- подготовкаматериально-техническойбазы. 

 

Организационныйпериодсмены 

 

В этот период происходит адаптация детей и взрослых к новым 

условиям жизни, освоение территории и знакомство с окружением. 

Закладываются основы создания и сплочения детского коллектива, 

определяются перспективы его развития и жизнедеятельности, выработка 

норм жизни, знакомство с режимом дня, коллективом лагеря, выборыорганов 

самоуправления, планирование работы, запуск игровой модели смены. 

Основнымизадачамивоспитателейивожатыхворганизационныйпериод 

являются: 

- создание благоприятного эмоционального настроя в детском 

коллективе; 

- помощьребёнкукадаптациикновымусловиям; 

- предъявление единых требований к режимным моментам в условиях 

детского оздоровительного лагеря; 

- формированиеоргановдетскогосамоуправления; 

- знакомстводетейсПрограммойсмены. 
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Основнойпериод 

 

Реализация всех планов в отряде и центре педагогов и детей, 

получение детьми навыков коллективного творчества, сосуществования в 

коллективе, получение дополнительных навыков и умений, изменение в 

здоровье ребёнка: 

- реализацияигровоймоделисмены; 

- вовлечениедетейиподростковвразличныевиды КТД; 

- работатворческихмастерских; 

- работаспортивныхсекций. 

 

Итоговыйпериод 

 

Основойэтогоэтапаявляетсяподведениеитоговсмены,анализпредложений 

и мнений детей, родителей, педагогов по деятельности центра. 

- закрытиесмены(последнийденьсмены); 

- сборотчетногоматериала,анкетирование. 

 

Этап последействия 

 

Анализреализациипрограммыивыработкарекомендаций. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в детском 

лагере является самоанализ воспитательной работы, который проводится 

каждую смену с целью выявления основных проблем и последующего их 

решения, совершенствования воспитательной работы в детском лагере. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется 

самоанализ воспитательной работы в детском лагере, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого 

анализа,ориентирующийэкспертовнауважительноеотношение,какквоспитанн

икам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующийэкспертовнаизучениенеколичественныхегопоказателей,а 

качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер 

общения и отношений между детьми и взрослыми; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников:грамотнойпостановкиимицелиизадачвоспитания,умелого 
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планированиясвоейвоспитательнойработы,адекватногоподборавидов,форм и 

содержания их совместной с детьми деятельности. 

 

Основныенаправленияанализавоспитательногопроцесса: 

1. Результатывоспитания,социализацииисаморазвитиядетей. 

Критерием, на основе которого должен осуществляется данный 

анализ, является динамика личностного развития детей в отряде за смену, но 

в условиях краткосрочности лагерной смены сложно сделать глубокие 

выводы и замерить динамику. Поэтому результаты воспитания представлены 

в виде целевых ориентиров: 

- усвоение знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие позитивных личностных отношений к 

этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

- приобретение социально значимых знаний, формирование 

отношения к традиционным базовым российским ценностям. 

Важнуюрольиграетаналитическаяработасдетьми,котораяпомогает им 

оценить и понять приобретенный в лагере опыт, зафиксировать изменения, 

наметить дальнейшие планы по саморазвитию. Это можно делать с помощью 

разных методик. Главный инструмент – педагогическое наблюдение. 

Оченьважно фиксироватьличностные изменения, в том числе в 

педагогическом дневнике. 

 

2. Состояниеорганизуемойвдетскомлагересовместнойдеятельности 

детей и взрослых. 

Показателем эффективностивоспитательной работыявляется наличие 

в детском лагере интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности детей и взрослых. Внимание 

сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством. Методы анализа, 

которые могут использоваться детским лагерем при проведении самоанализа 

организуемой воспитательной работы: 

- социологические: опрос участников образовательных отношений, 

экспертный анализ, фокус-группа, анализ документов и контекстный анализ; 

- педагогические: тестирование, собеседование, педагогическое 

наблюдение, игровые методы, аналитическая работа с детьми, метод 

самооценки. 

Итогом самоанализа организуемой в детском лагере воспитательной 

работы является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит 

работать педагогическому коллективу. 
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3.4. Партнерскоевзаимодействие 

собщественнымиимолодежнымиорганизациями 

 

Взаимодействие с другими образовательными организациями, 

организациями культуры и спорта, общественными объединениями. 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнеров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (выставки, встречи, тематические дни, дни открытых 

дверей, государственные, региональные, тематические праздники, 

торжественные мероприятия и т.п.); 

- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

детьми, педагогами с организациями-партнерами, ориентированные на 

воспитание детей, преобразование окружающего социума, позитивное 

воздействие на социальное окружение. 

3.5. Взаимодействиесродительскимсообществом 

 

Работасродителямиилизаконнымипредставителямиосуществляется в 

рамках следующих видов и форм деятельности: 

- работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

- индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. 

 

3.6. Кадровое обеспечение 

реализациипрограммывоспитательнойработы 

 

Для реализации программы в МАУ -ДОЛ «Солнышко» подобран штат 

специалистов. 

Директор, который осуществляет руководство детским 

оздоровительно-образовательным лагерем в соответствии с его Уставом и 

законодательством Российской Федерации, а также руководит всем 

педагогическимсоставом,принимаетрешениеопрограммномпланировании, 

осуществляет разработку совместно с творческим советом и утверждает 

программы развития, тематические планы. 

Заместитель директора готовит программу, основное содержание 

смены, подбирает и реализует конкретные методики для осуществления 

программы, ведет организационную и методическую работу с 
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педагогическим коллективом, организует и направляет работу органов 

детского самоуправления. Содействует развитию личности, талантов и 

способностей, формированию общей культуры воспитанников, руководит 

работой по художественному, творческому, спортивному направлениям 

деятельности детского оздоровительного центра. Организовывает досуговые 

и социально значимые мероприятия в рамках программы воспитания. 

Руководитель по физической культуре и спорту содействует 

формированию у детей привычек здорового образа жизни, любви к спорту. 

Воспитатели и вожатые организуют досуговую деятельность внутри 

отряда, контролируют и направляют детский коллектив, формируют 

социально- значимые навыки, помогают развивать коммуникативные 

компетенции, лидерские качества и творческие способности.  

Воспитатели обеспечивают качественное взаимодействие всех 

участников воспитательного процесса (между детьми, педагогическими 

сотрудниками, родителями или законными представителями). Отрядные 

воспитатели полностью осуществляют жизнедеятельность своих отрядов, 

руководствуясь программой смены, несут юридическую ответственность за 

жизнь и здоровье детей. 

Медицинский работник проводит оздоровительную работу с детьмина 

основе дифференцированного подхода; осуществляет контроль за санитарно-

гигиеническими нормами в лагере, питанием детей, соблюдением режимных 

моментов, своевременно оказывает необходимую медицинскую помощь 

детям и работникам лагеря. 

В конце каждой смены проводится педсовет по итогам работы 

педагогического коллектива, на котором дается анализ работы, 

заслушиваются и обсуждаются отчеты воспитателей и руководителей. По 

результатам педсоветов принимаются административные решения. 

Корректируются задачи и содержание подпрограмм следующих смен. 

 

3.7. Методическоеиматериально-техническоеобеспечение 

реализации программы воспитательной работы 

 

Методическое обеспечение реализации Программы предназначено 

для специалистов, ответственных за реализацию содержания программы 

смены (руководитель организации отдыха детей и их оздоровления, 

заместитель руководителя по воспитательной работе, старший воспитатель, 

старший вожатый). 

На основе Программы воспитательной работы лагеря формируется 

программа деятельности для каждой смены, календарный план (план-сетка) с 

учетом регионального компонента и соответствующих срокам проведения 

смены памятных дат, отражая длительность и тематику смены, игровую 
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модель, интегрируя инвариантные и вариативные модули с опорой на 

календарный план. 

Создается методический комплекс, включающий типовые сценарии 

ключевых событий, памятки и инструкции, дидактические материалы, 

диагностические материалы. 

В рамках реализации содержания Программы проводятся 

педагогические совещания, планерные встречи всего кадрового состава. 

Материально-техническоеобеспечениереализацииПрограммы. 

Базовый минимум флагшток, Государственный флаг Российской 

Федерации, флаг субъекта Российской Федерации; 

музыкальное оборудование и необходимые для качественного 

музыкального оформления фонограммы, записи; 

оборудованныелокациидляобщелагерныхиотрядныхсобытий, отрядные 

места, отрядные уголки (стенды); 

спортивныеплощадкииспортивныйинвентарь; 

канцелярские принадлежности в необходимом количестве для 

качественного оформления программных событий; 

специальное оборудование, которое необходимо для реализации 

конкретнойпрограммывоспитательнойработы,направленийвоспитательной 

деятельности и направленностей дополнительного образования. 

Материальная база позволяет организовывать разнообразную 

спортивную и творческую деятельность. 
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Приложение 1 

КАЛЕНДАРНЫЙПЛАНВОСПИТАТЕЛЬНОЙРАБОТЫ МАУ-

ДОЛ «СОЛНЫШКО»  

налето2026года 

2026годобъявленгодом единства народов России 

 

Календарныйпланвоспитательнойработыдетскоголагерясоставленсцельюконкретизацииформ,видов 

воспитательной деятельности и организации единого пространства воспитательной работы детского лагеря. 

Планразделеннамодули,которыеотражаютнаправлениявоспитательнойработыдетскоголагерявсоответствии с 

Программой воспитания и определяет уровни проведения мероприятий. 

Втечениелетареализуются4 смены: 

1 смена-с1июняпо 21июня – 

«Содружество орлят России» 

 

2 смена-с24июняпо14июля– 

«РавнениениПервых!» 

 

3 смена-с17июляпо6августа – 

«Патриоты своей страны»(в рамках деятельности Движения Первых) 

 

4 смена-с9августапо29августа – 

«Физкультурно-оздоровительная смена» - с работой профильного отряда «Феникс»
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Период смены Даты 

проведения 

Общелагерныйуровень Отрядныйуровень Примечания 

инвариантныеформы 

Организационный 02.06.2026 Линейкаоткрытиясмены  Торжественный старт смены, образец 

отношения к государственным символам. 

Ключевые категории: Родина, Россия, малая 
Родина, дом. Блок о культуре и истории 

России. Вынос Государственного флага 

Российской Федерации. Исполнение 

Государственного гимна Российской 

Федерации. Приветственное слово 
представителей администрации. Блок о 

содержании программы смены, игровой 

модели. Творческие номера с участием 

педагогического состава и детей. Включение 
региональногокомпонентачерезмузыкальное 

сопровождение, перечисление населенных 

пунктов - малой Родины детей 

периодсмены   

 25.06 .2026  

 
18.07.2026 

 

 
10.08.2026 

 

 01.06.2026 Хозяйственныйсбор  Формированиеправилбезопасногоповедения. 

Демонстрация ценности труда. Общий сбор 

детского лагеря. Знакомство с территорией. 

Знакомство с сотрудниками. Знакомство с 

правилами и традициями. Подведение итогов: 

договоренность о правилах совместной жизни 

вдетскомлагере,котораяможетбыть 

закрепленаввидесводанаотрядныхуголках. 

  детского лагеря 

 24.06.2026  

 
17.07.2026 

 

 
09.08.2026 
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01.06. 2026 Презентация программы  Знакомство с идеей программы, игровым 

 

24.06. 2026 

сменыивведениевигровую 

модель смены 

маршрутом.Представлениеобъединенийпо 

интересам 
(дополнительное образование) в игровом 

17.07. 2026  контексте. Старт сюжета (задания для 

отрядов,появлениегероев/персонажей).Итог: 

09.08. 2026  пониманиедетьми-участникамисменплана 

смены,своихвозможностейиперспективв 

  рамкахсмены. 

02.06. 2026  Инструктажи Обозначениеценностейжизни,здоровьяи 
  безопасности.Длядетеймладшегошкольного 

25.06. 2026  возраставозможнывариантысозданиясвода 

правилввидерисунков,длядетейсреднегои 

18.07. 2026  старшего школьного возраста - варианты 

комиксов,созданиекороткихвидеороликов 

10.08. 2026  (инструкций). Ведение журнала 

инструктажей, включение необходимых 
  инструкций исходя из специфики формы 

  организацииотдыхадетейиих оздоровления. 

03-05.06. 2026  Игрыназнакомство, Выборигрсоотноситсясформированием 
 командообразование, уважительногоотношения кличностиребенка 

26-28.06. 2026 выявлениелидеров иформированиюунегобазовыхценностей 
  российскогообщества,способствуетразвитию 

19-21.07. 2026  коммуникации и созданию комфортной 
  эмоционально-психологическойатмосферыв 

11-13.08. 2026  отряде. 

Игрывключаютвсебяэлементыверевочного 

  курсаиподвижныхформдеятельности. 
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Основнойпериод 

смены 

02.06. 2026  Организационный Определениеназванияотряда,отражающее 
 сборотряда смысловыеосновысодержанияпрограммы 

25.06. 2026  смены, соотносимое с традиционными 
  российскими духовно-нравственными 

18.07. 2026  ценностями.Выборыпредставителейорганов 
  самоуправления, включая общелагерный 

10.08. 2026  уровеньиотрядный.Постановкаобщейцели 
  и договоренность о правилах совместной 

  жизниидеятельности. 

03.06. 2026  Огонекзнакомства Традицииогонька.Уважениекличности. 
  Формированиеценностичеловека,командыи 

26.06. 2026  дружбы.Рассказосебе:интересы,ожидания 

отсмены.Доверительныйдиалогвтематике 

19.07. 2026  смены. Традиции и правила отрядного 

огонька.Дляпришкольныхдетскихлагерей 

11.08. 2026  возможен формат творческого вечера с 

представлением визитных карточек 
  участниковиликоманд. 

ежедневно Утренний подъем 

Государственного флага 

Российской Федерации. 

 Ключевая задача: формирование 

уважительного отношения и чувства 

сопричастностикгосударственнымсимволам. 

Право поднять Государственный флаг 

предоставляетсяодномуизучастниковсмены, 

оглашаются его успехи или достижения. 

Исполнение Государственного гимна 

РоссийскойФедерации.Эмоциональныйстарт 

дня. Возможно привлечение к организации 

события представителей дежурного по 

территорииилистоловой,объединение 

взрослых и детей. 
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ежедневно Утренняягигиеническая 

гимнастика. 

 Ценностьздоровья,развития.Демонстрация 

позитивноголичногопримерасостороны 

вожатскопедагогического коллектива. 

ежедневно Правила поведения при 

обстрелах и ракетной 

опасности 

«Осторожно, МИНЫ» 

Правила поведения  при 

обнаружении 

боеприпасов 

Порядок действий при 

террористической угрозе 

Поведение при атаке 

БПЛА 

инструктажи Обеспечение безопасного пребывания на 

территории детского лагеря. Закрепление 

практических навыков поведения в экстренной 

ситуации. 

05.06.2025 

28.06.2025 

22.07.2025 

14.08.2025 

Тренировочнаяпожарная 

эвакуация 

Тренировочная 

экстренная эвакуация 

(ракетная опастность, 

удар беспилотника) 

 Обеспечение безопасного пребывания на 

территории детского лагеря. 

По плану-сетке 

программысмены 

Тематические дни и 

мероприятиявсоответствиис 

государственными и 

профессиональными 

праздниками,атакже 

памятнымиднями. 

 Поплану-сеткепрограммысмены 

 Тематическиедни:   
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22.06.2026 ДеньПамяти.  Ценность жизни, человека, мира. Линейка 

Литературно-музыкальные постановки (в том 

числе в форме концерта вожатых). 

Кинопросмотры.Часымужества.Завершение 

днянапозитивномэмоциональном фоне. 

12.06.2026 ДеньРоссии  Ценность Родины, семьи, жизни, единства. 

Торжественная линейка. Конкурс-смотр строя 

и песни. Тематические отрядные дела. 

Фестиваль дворовых игр или игр народов 

России. Литературно-музыкальные 

постановки.Кинопросмотр.Выставки 

изобразительногоискусства. 

08.07.2026 День Семьи  Ценностьсемьи,Родины.Тематическийстарт 

дня. Активности для детей и родителей 

(законныхпредставителей).Кинопросмотры. 
 

   Диалоги о ценностях и семейных традициях. 

Фотовыставки. Встречи с династиями 

сотрудниковорганизацииотдыхадетейиих 

оздоровления. 

10.08.2026 ДеньЗдоровьяиСпорта  Ценность жизни, здоровья. Тематический 

старт дня. Спортивные соревнования 

(индивидуальные и командные). Отрядные 

дела о героях отечественного спорта. 

Творческиевстречисоспортсменами 

субъектаРоссийскойФедерации. 

22.08.2026 Деньгосударственногофлага 

Российской Федерации 

 Ценность Родины. Торжественная линейка. 

Тематические отрядные дела. Выставки 

изобразительного искусства. Фото-кросс. 
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По плану-сетке 

программысмены 

День Безопасности.  Ценность жизни, сохранение здоровья, 

здоровый образ жизни. Тематический старт 

дня. Практические занятия с детьми по 

правиламбезопасногоповедениянадорогах,в 

транспорте, на объектах транспортной 

инфраструктуры,природе,водных объектах,в 

быту и социуме. Информационно- 

пропагандистские мероприятия, 

направленныенаформированиеиподдержку 

навыковздоровогообраза жизни. 

Поплану-сетке 

программысмены 

ДеньПДД  Конкурсы на знание правил дорожного 

движения 

Поплану-сетке 

программысмены 

ДеньОПП  Практическиезанятияпооказаниюпервой 

помощи. 

Поплану-сетке 

программысмены 

Цифровая грамотность  Мероприятия,направленныенаформирование 

цифровойграмотностинесовершеннолетних. 
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По плану-сетке 

программысмены 

День Профессий.  Ценность развития, Родины. Тематический 

старт дня. Творческие встречи и мастер- 

классы от сотрудников детского лагеря. 

Профессиональныепробы.Ярмарка 

профессий.Конкурсымастерства. 

По плану-сетке 

программысмены 

День Общероссийского 

общественногосударственного 

движения детейи 

молодежи (далее- 

Движение Первых). 

 Ценность дружбы, развития, 

единства,страны.Тематическийстартдня.Знако

мствос миссией,

 ценностями, ключевыми 

направлениями и проектами Движения 

Первых. Мероприятия современных, 

интересных детям форматов: игры, проектные 

сессии,коллективно-творческоедело, 

классныевстречи. 

Втечение смены Деятельностьорганов 

детского самоуправления 

 Деятельность раскрывает ценности, 

обозначенные федеральной программой 

воспитательной работы для организаций 

отдыха детей и их оздоровления: здоровье, 

безопасность, творчество, развитие. 

Организация работы происходит как на 

общелагерномуровне(представителикаждого 

отряда), так и дополняется отрядным уровнем 

в связке с игровой моделью смены. 

Интеграция с игровой моделью, в том числе 

включаявыборформыинаименований 

объединений. 

По расписанию Занятиякружков  По расписанию 

Всоответствиис 
программой 

смены 

Тематические 

конкурсы и соревнования. 

 Всоответствииспрограммойсмены 

Расширение спектра возможностей для 

развитияспособностейдетей,демонстрации 
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   талантов и проявления инициативы (при 

реализацииконкурсови соревнований детско- 

вожатской творческой группой). Применение 

принциповсправедливости,открытостии 

непредвзятости. 

ежедневно  Утренний 

информационный 

сбор отряда 

Эмоциональный и информативный старт дня, 

который позволяет каждому ребенку увидетьи 
понять свой собственный маршрут в рамках 

дня,составитьцелиипланпоих исполнению. 

Распределение поручений. Определение цели 

отряда на день. 

ежедневно  Вечерний сбор 

отряда 

Подведение итогов и анализ деятельности в 

течения дня, заполнение экрана настроения, 

экрана участия, обращение к отрядному 

уголку. Формирование у ребенка навыков 

самоанализа, уважения к мнению других 

людей. Ключевая задача для вожатого или 

педагога: диагностика результатов и 

воспитательного эффекта программы смены, 

формирование напарническим составом 

предложенийпокорректировкепрограммы 

принеобходимости. 

15.06. 2026 

 

08.07. 2026 

 

31.07. 2026 

 

19.08. 2026 

 Огонексередины 

смены 

Снятияэмоциональногонапряжения(пик 

«привыкания»), мотивация на вторую 

половину смены, предварительные итоги и 

успехи каждого в отряде. Возможен формат 

"Расскажимнеобомне"идругие.Длядетских 

лагерейдневногопребываниявозможен 

форматинтерактивноготеатраилиэссеили 
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    рассказовдругодругесцельюдемонстрации 

сильных сторон и талантов друг друга, 

благодарности. 

ежедневно  Тематические 

огоньки/беседы 

Обсуждение нравственных вопросов,усиление 

воспитательного эффекта и закрепление

 личного принятия 

общечеловеческихценностей. 

Итоговыйпериод 20.06. 2026 Линейказакрытиясмены  Торжественное  подведение  итогов, 

демонстрация лучшего опыта, который 

получили участники смены. Определение 

перспектив и новых целей. Вынос 

Государственного флага Российской 

Федерации. Содержательное подведение 

итогов. Награждение отрядное, 

индивидуальное, включая сотрудников. 

Обеспечениеторжественностиформыработы: 

общийсбор,музыкальноеивизуальное 

сопровождение. 

смены   

 13.07. 2026  

 
05.08. 2026 

 

 
28.08. 2026 

 

 20.06. 2026 Презентациярезультатов  Культурноеинаучноенаследиемираи 

  деятельности кружков страны.Имена,прославившиеРоссию. 

 13.07. 2026  Великиемастера.Творчествои мастерство. 

 
05.08. 2026 

 Возможенформатярмарки,выставки, фестиваля. 

 28.08. 2026   

 20.06. 2026  Итоговый сбор Закрепление ценности команды и дружбы. 

Помощь каждому участнику смены увидеть 

свой рост и позитивные изменения. 

Презентацияпредставителямиорганов 

самоуправлениярезультатовдеятельности. 

  отряда  

 13.07. 2026   

 
05.08. 2026 
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28.08. 2026 

  Подведение итогов достижения общей цели и 

выполнения правил совместной жизни и 

деятельности. Связь с организационным 

сбором отряда, опора на отрядный уголок. 

Награждениеипоощрениекаждогоучастника 

отряда. 

20.06. 2026  Прощальныйогонек Определение каждым ребенком ценного 

опыта, полученного в смене. Благодарность 

команде. 13.07. 2026 
 

05.08. 2026 
 

28.08. 2026 
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Приложение2 

 

ПРОГРАММЫСМЕН 
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